Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 004/2022,
FIRMADO ENTRE O MUNICiPIO DE LAGOA SANTA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL e LAR DOS IDOSOS
SAGRADO CORAGAOQ DE JESUS

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE LAGOA SANTA/MG

CNPJ: 73.357.469/0001-56

Endereco.: Rua Sao Joao, 290 - Centro

CEP: 33.230-103 - Lagoa Santa/MG.

Representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, Rogeério César de Matos Avelar,
inscrito no CPF sob o n°. 371.628.106-91 e C! n°® M-1.083.665, SSP/MG, pela e
Ordenadora de Despesas da SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR
SOCIAL, Patricia Sibely D’Avelar, inscrita no CPF sob o n° 941.065.096-87 e
Cl n° M-5.671.447 SSP/MG conforme Decreto Municipal n® 3.988/2020.

ENTIDADE: LAR DOS IDOSOS SAGRADO CORAGAO DE JESUS

CNPJ sob o n®: 07.155.764/0001-03 '

Enderego: Rua Alfredo de Abreu, n° 208 — Varzea

Representada por Marcos do Carmo Gerbénimo, inscrito no CPF sob o n°
074.170.626-10 e CI n° MG 10.316.696.

As partes acima identificadas celebram o presente termo aditivo ao Termo de
Colaboragdao n° 004/2022, firmado em 23/09/2022, em decorréncia de
prorrogacao do prazo de vigéncia por 09 (nove) meses, nos termos do art. 55
caput, da Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 31, |, “c” do Decreto Municipal n°
3.366/2017, conforme disposto nas clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

Altera-se a clausula quarta do Termo de Colaboragao 004/2022 subitem 4.1
que passa a vigorar no periodo de 26/09/2022 a 25/12/2023, podendo ser
prorrogado mediante a celebragao de termo aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA:

O valor presente na Clausula Terceira, item 5.1, nao sofrera alteracao,
permanecendo no valor total do termo de colaboragdo em R$ 440.000,00
(quatrocentos e quarenta mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA:

Para execucgao do objeto do presente termo de colaboracgao, a entidade deve
cumprir o plano de trabalho, parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA:

A publicagdo do extrato do presente termo sera providenciada pelo MUNICIPIO
no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, em conformidade m o que
estabelece o paragrafo unico do art. 61, da Lei Federal n° 8.6
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CLAUSULA QUINTA:

As clausulas nao retificadas neste instrumento permanecem inalteradas.

Assim contratados, assinam o presente termo aditivo em 03 (trés) vias.

Lagoa Santa 26 de margo 2023
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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS DAS PARTES

Municipio de Lagoa Santa

| CNPJ: 73.357.469/0001-56

Enderego: Rua Sao Joao, n® 290 —~ Centro — Lagoa Santa/MG

U.F.:
MG

Cidade: Lagoa Santa

CEP: DDD/Telefone: (31)
33.230-103 | 3688-1300

EA.
Municipal

Nome do Chefe: Rogério César de
Matos Avelar

C.P.F: 371.628.106-91

C.l/IOrgédo Exp.: M1083665
SSP/MG

Cargo: Prefeito Municipal

Enderec¢o: Rua Sao Jodo, n° 290 — Centro —

Lagoa Santa/MG

CEP: 33.231-033

Nome da Instituigdao
Lar dos Idosos Sagrado Coracao de
Jesus

CNPJ
07.155.764/0001-03

Enderecgo CEP

Rua Alfredo de Abreu, 208 - Varzea - | 33.233-064
Lagoa Santa

Telefones E-mail

3681-2433/ 3681-2828

larsagradocoracaodejesus.ssvp@gmail.com

Cargo do Responsavel
Vice Presidente

Nome do Responsavel
Marcos do Carmo Gerdnimo

2- OBJETO

e Concessdo de subvencdo social de acordo com a Lei N° 4826, de
23/05/2022, para execuc¢ao do Plano de Trabalho e acolhimento de até 10
(dez) Idosos do Municipio de Lagoa Santa, conforme avaliagdo da equipe
técnica do Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social -

CREAS.

3- OBJETIVO GERAL

e Acolher e garantir a assisténcia integral em condigdes de liberdade e
dignidade, preservando os direitos da pessoa ldosa, conforme a Lei
10.741, de 1°/10/2003- Estatuto da Pessoa ldosa.
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4-OBJETIVOS ESPECIFICOS

A instalagdo de sistema de energia fotovoltaica, que atenda as
necessidades do Lar dos Idosos Sagrado Coragéo de Jesus.

A perfuragdo, instalagdo e regularizagdo de pogo artesiano ou semi
artesiano.

Disponibilizagao de 10 (dez) vagas para atender Idosos do Municipio de
Lagoa Santa.

Pagamento de despesas de custeio (material de consumo e pagamento
de pessoal).

Manter o cardépio balanceado e equilibrado para a saude alimentar dos
ldosos,

Fornecer material de limpeza e produtos de higiene pessoal, fraldas
geriatricas para garantir condigdes de satde e prevencao de doengas;
Manter estrutura fisica externa e interna, em perfeito estado de
conservagao e higiene; .

Manter material de expediente para setor administrativo/enfermagem
compativel com a demanda;

Manter produtos de cama e banho individualizado.

Conservar e manter as condi¢des prediais do Lar dos Idosos:

5 - PUBLICO ALVO DA INSTITUICAO

®

Atender pessoas ldosas de ambos os sexos, com idade igual ou
superior a 60 anos. Sem distingdo alguma quanto a raga, cor, sexo,
condigao social, credo politico ou religioso e quaisquer outras formas de
discriminagdo. As vagas serdo disponibilizadas, a partir das
assinaturas do PLANO DE TRABALHO e de acorde com a Circular
014/CMBH- DENOR 2022.

6- JUSTIFICATIVA

A Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) acolhe pessoas
ldosas de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em
condiges vulneraveis, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
O lar dos Idosos Sagrado Coragéo de Jesus funciona com o acolhimento
do idoso h& 38 anos, possui capacidade para atender a 30 (trinta)
idosos. A parceria junto a Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social
visa a promogdo de condigdes de melhoria dos servicos ofertados
assegurando os direitos socioassistenciais a populacéo atendida.

MCO .
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7 - METAS, ETAPAS E PRAZOS

B METAS ETAPAS QUANDO
Acdes Fases da execucgao | Inicio e término

¢« Execucéo das despesas de investimento
(sistema de energia fotovoltaica e
perfuracdo pogo artesiano)

» Manutengdo de despesas de custeio
(material de limpeza, higiene pessoal, de
consumao e pagamento de pessoal) Setembro 2022 Setembro 2022

a a

Dezembro 2023 Dezembro 2023

s Disponibilizagdo de vagas para
acolhimento de ldoso conforme Art. 2°
da Lei 4.826, de 23/05/2022

8 - RESULTADOS ESPERADOS

Estabelecer padrdo de servico qualificado, proporcionando melhorias na
qualidade de vida dos residentes, prevengdo de doengas, boa qualidade de
alimentagao e garantia dos direitos, conforme o Estatuto da Pessoa Idosa.

9 - ESTIMATIVA DE DESPESAS:

DESPESAS DE INVESTIMENTO

%L{_A DESCRICAO VALOR VALOR TOTAL
: UNITARIO/més

Instalagdo de sistema de energia
01 aolar folovollaica. R$65.382,37- R$65.382,37

Perfuracdo, instalagéo e
01 regularizacao de pogo artesiano ou | R$67.270,00 R$67.270,00
semi artesiano.

TOTAL R$132.652,37
DESPESAS DE CUSTEIO
QUANT. DESCRIGAO UN;‘;‘&?SM s | VALORTOTAL

CUSTEIO CEMIG, INTERNET,
VIVO, GAS, COMBUSTIVEL,

GENEROS ALIMENTICIOS,
MATERIAL DE ESCRITORIO,
MANUTENCAO DE | R$23.271,30 R$139.627,80

EQUIPAMENTOS, SERVICOS DE
PESSOA JURIDICA, VALE
TRANSPORTE, MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL.

TOTAL R$ 139.627,80

=

M6
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DESPESAS MENSAIS COM RECURSOS HUMANOS

|

Quan Salari Adi 13° Salari TOTAL | TOTAL 1‘1:; 225 "
- alario ic. alario rias
t Descrigéo Mensal Noturno Insalub. 12/4 avos FGTS/PIS MENSAL 06 Provision
MESES
amento

L RS R$
01 Cozinheira | R$ 1.752,22 R$24640| R$66621| RS 169,23 | RS 2.834,06 17.004,34| 5.508,80
e R$ RS
01 Cozinheira | R$ 1.752,22 R$246,40| R$666,21| R$ 169,23 | RS 2.834,06 17.004,34| 3.159,40
Cuidador RS R$ 2. R$ R$

O'  |deldoso | R$1:232,20 148,05 | R$24640| R$54222| R$ 130,13 299,00 | 13.793,98 4.::09,19W
Cuidador R$ R$
01 de ldoso | R$1.232,20 R$24640| R$49287| RS 118,28 |R$2.089.75 12.538,48 | 3.798,47
Cuidador RS RS
01 de ldoso | R$ 1.232,20 R$246,40| R$49287| R$ 118,28 | R$ 2.089,75 12.538,48 | 3.798,47
Cuidador RS R$
01 de ldoso | RS 1232,20 R$24640| R$49287| R$ 11828 | R$2.08975 12.538,48 | 3.798.47
) R$ R$
01 Lavadeira | R$ 1.232,20 R$24640| R$492,87| R$118.28| RS 2.089,75 12.538,48 | 3.798.47
Servicos R$ R$
01 Geraic R$ 1.752,22 R$246,40| R$666.21| R$ 169,23 | R$ 2.834,06 17.004,34| 4.163.29
R$ R$
Fm Zelador R$ 1.658,29 R$24640| R$63490| R$ 152,37 | R$ 2.691,96 16.151,74| 4.372,61
] RS RS R$ | R$131.11 RS
TOTAL: 13.075,95 | 148,05| R$2.217,60 | R$5.147,20 | R$1.263,31 21.852.41 2,68 | 36.607,27

!

i VALOR GLOBAL DO SERVICO N
DESCRICAD CUSTO TOTAL
DESPESAS DE INVESTIMENTO R$132.652,37
DESPESAS DE CUSTEIO R$139.627,80
DESPESAS SALARIOS MENSAIS RS 131.112,66
PROVISAO RECURSOS FERIAS E 1/3 ABONO FERIAS RS 36.607,27
CUSTO TOTAL RS 440.000,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Parcela Més Valor
Investimento Setembro/2022 R$ 132.652,27
1* Setembro/2022 R$ 45.123,41
28 Qutubro/2022 R$ 45.123 41
32 Novembro/2022 R$ 45.123,41
42 Dezembro/2022 R$ 45.123,41
5= Janeiro/2023 R$ 45.123,41
62 Fevereiro/2023 R$ 45.123,41
Provisao férias e 1/3 abono férias | A definir R$ 36.607,27
TOTAL R$ 440.000,00

11 ~ FONTE/ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos para fazer frente as despesas de execucdo do Plano de Trabalho

referente a Lei N° 4826, de 23/05/2022, sao

Anual do Municipio de Lagoa Santa/MG.

MUC6

provenientes da Lei Orgamentaria
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12 - MONITORAMENTO E AVALIACAO
O monitoramento do presente Termo de Colaboragio sera efetuado de forma |
continua, através de acompanhamento técnico do Departamento de Protecao

Social Especial e acompanhamento da execucao financeira do recurso pelo
gestor da parceria.

Lagoa Santa 26 de margo 2023.
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